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Grensoverschrijdende dienstverlening in Nederland 
 
In artikel 1e van het Besluit uitvoering Wet arbeid vreemdelingen is vastgesteld dat voor een 
vreemdeling die in het kader van grensoverschrijdende dienstverlening tijdelijk in Nederland arbeid 
verricht, in dienst van een werkgever die buiten Nederland is gevestigd in een andere lidstaat van de 
Europese Unie, een andere staat die partij is bij de Overeenkomst betreffende de Europese 
Economische Ruimte1 of Zwitserland, onder bepaalde voorwaarden geen tewerkstellingsvergunning is 
vereist. De regeling houdt in dat een werkgever die een vreemdeling tewerkstelt in Nederland voor de 
aanvang van de werkzaamheden dient te notificeren. Deze notificatieplicht kan op de volgende twee 
manieren ten uitvoer gebracht worden: 
 

- De werkgever kan voor de vreemdeling een E-101 document inleveren 
- De werkgever kan het bijgevoegde notificatieformulier gebruiken.  

 
Daarnaast bestaat de mogelijkheid voor de werkgever om van beide formulieren gebruik te maken. 
Indien er niet of niet tijdig wordt genotificeerd, overtreedt de werkgever de Wet Arbeid Vreemdelingen.  
 
Het volledig ingevulde en ondertekende formulier of het E-101 document samen met dit voorblad en 
de vereiste bijlagen dient opgestuurd te worden naar: 
 
CWI Bureau Juridische Zaken 
Afdeling Tewerkstellingsvergunningen 
Postbus 883 
2700 AW Zoetermeer  
 
 
Geef aan welke situatie voor u van toepassing is: 
 
Ik, dienstverlener uit een vestigingsland van de EER1 of Zwitserland wens een grensoverschrijdende 
dienst aan te bieden in Nederland met:  
 
……..  (aantal) vreemdelingen uit de volgende landen: Bulgarije en Roemenië. 
 
……..  (aantal) vreemdelingen met een nationaliteit anders dan de EER-landen1 en Zwitserland. 
  
 
Hiervoor maak ik gebruik van: 
 

 Het E-101 formulier2 (vul tevens bijlage 1 in) 
  Het notificatieformulier 
 Het notificatieformulier en het E-101 formulier (vul tevens bijlage 1 in) 

 
 
Ik voeg de volgende bijlagen bij: 
 

  Bijlage 1  Aantal: ……    (altijd bij het E-101 formulier voegen) 
  Bijlage 2 Aantal: …… 
 Bijlage 3 Aantal: …… 

 
 
Daarnaast voeg ik de kopieën van de volgende bescheiden bij:  
 

 Verblijfsvergunning Aantal kopieën: ……. 
 Tewerkstellingsvergunning Aantal kopieën: ……. 

 
 

 
1. Dit betreft de volgende landen: België, Bulgarije, Cyprus, Duitsland, Denemarken, Estland, Finland, Frankrijk, Griekenland, 

Groot-Brittannië, Hongarije, Ierland, IJsland, Italië, Letland, Liechtenstein, Litouwen, Lux emburg, Malta, Noorwegen, 
Oostenrijk, Polen, Portugal, Roemenië, Slovenië, Slowakije, Spanje, Tsjechië, Zweden. 

2. U kunt het E-101 formulier aanvragen bij de daartoe bevoegde instantie in het land waar u als dienstverlener gevestigd 
bent. Voor vreemdelingen met een nationaliteit anders dan landen die lid zijn van de EER1 en Zwitserland dient een kopie 
van een geldige werk- en verblijfsvergunning te worden bijgevoegd.  
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Notificatieformulier 
 
 
1.  Gegevens van de werkgever  
 
1.1 Bedrijfsnaam: ……………………………………………………………………………. 
 
 Vestigingsadres3 
  
 Straat:  ………………………………… Nummer:   ……………………………… 
  
 Postcode: ………………………………… Plaats:  …………………………….. 
  
 Land: …………………………….. 
 
 Correspondentieadres4 (indien gelijk aan vestigingsadres, ga naar 1.2) 
  
 Straat   ………………………………… Nummer:   ……………………………… 
  
 Postcode: ………………………………… Plaats:  …………………………….. 
  
 Postbus: ………………………………… Land: …………………………….. 
 
 Naam contactpersoon: ……………………………………………………………………  
 
1.2 Rechtsvorm:  ……………………………………………………………………  

 
 Inschrijvingsnummer5:  …………………………………………………………………… 
 
 Land van inschrijving: …………………………………………………………………… 
 
 Oprichtingsdatum: ………………………………………………………(dd/mm/jjjj) 
 

 
 
2. Gegevens van de opdrachtgever in Nederland 
 

(Bedrijfs)naam: ..………………………………………………………………………………... 
  
 Straat:  ………………………………  Nummer:  ……………………………… 
 
 Postcode: ………………………………   Plaats: ………………………………… 
 
 
  
  
3. Werkzaamheden 
 
3.1 Omschrijving van de werkzaamheden: (uitsluitend in Nederlands, Engels of Duits invullen) 

 
…………………………………………………………………………………………………….. 
 
…………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

3.2 Duur van de werkzaamheden:  
 
 Aanvangsdatum van de werkzaamheden*: ……………… Verwachte einddatum*: ……………… 
  
 * invullen als dd/mm/jjjj. Voorbeeld: 1 oktober 2007 is 01/10/2007 
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3.3 Plaats waar de werkzaamheden worden verricht 
  
 De werkzaamheden worden op de volgende plaats verricht:  
 
  Uitsluitend op het vestigingsadres van de opdrachtgever (zoals opgegeven bij vraag 2) 
 
  Op andere en/of meerdere locaties in Nederland (vul bijlage 1 in)  
 
3.4  Betreft het hier ter beschikking stelling van werknemers aan een in Nederland gevestigde 

werkgever of particulier? 
 
 Ja   Nee  
 
 
   
4. Vreemdelingen 
 
4.1 Betreft het hier vreemdelingen van één van de EU-lidstaten: Bulgarije en/of Roemenië? 

 
 Ja, vul bijlage 2 in  Aantal vreemdelingen: …………… 
 Nee, ga naar 4.2 

 
 
4.2 Betreft het hier vreemdelingen met een nationaliteit anders dan één van de EU-lidstaten, IJsland, 

Liechtenstein, Noorwegen of Zwitserland. 
 
  Ja, vul bijlage 3 in   Aantal vreemdelingen: …………… 
  Nee, ga naar vraag 5 
 
 
 
 
5. Ondertekening en volmacht 
 
 Ondergetekende verklaart dat het formulier volledig en naar waarheid is ingevuld: 

 
Naam:  …………………………………………..  
 
 
Functie: …………………………….…………….  
 
 
Datum:  …………………………….. (dd/mm/jjjj) 
 
Indien u optreedt namens de werkgever, bent u hiertoe bevoegd?  Ja   Nee 
 

 
Mee te zenden bijlagen: 

 
    Bijlage 1 Aantal:….. 
    Bijlage 2 Aantal:….. 
 Handtekening:……………………………………………..  Bijlage 3 Aantal:….. 
 
 
 
Aanwijzingen 

 
3. Dit betreft het adres van de hoofdvestiging zoals statutair is opgenomen in het register van het 

land van inschrijving. 
4. Dit betreft het adres dat gebruikt wordt voor correspondentie. 
5. Dit betreft het inschrijvingsnummer in het handels/bedrijvenregister van het land van herkomst.  
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Bijlage 1  
 
Plaats(en) waar de werkzaamheden worden verricht: 
 
 
  
 Eerste locatie (locatie waar de werkzaamheden aanvangen)  
 
 Straat:  ………………………………… Nummer:  ……………………………… 
 
 Postcode: ………………………………… Plaats: ……………………………… 
 
 Aanvangsdatum: ……………………….. Verwachte einddatum: ………………….. 
 
 
 Locatie 
 
 Straat:  ………………………………… Nummer:  ……………………………… 
 
 Postcode: ………………………………… Plaats: ……………………………… 
 
 Aanvangsdatum: …………………………. Verwachte einddatum: ………………….. 
 
 
 Locatie 
 
 Straat:  ………………………………… Nummer:  ……………………………… 
 
 Postcode: ………………………………… Plaats: ……………………………… 
 
 Aanvangsdatum: …………………………. Verwachte einddatum: ………………….. 
 
 
 Locatie 
 
 Straat:  ………………………………… Nummer:  ……………………………… 
 
 Postcode: ………………………………… Plaats: ……………………………… 
 
 Aanvangsdatum: …………………………. Verwachte einddatum: ………………….. 
 
 
 Locatie 
 
 Straat:  ………………………………… Nummer:  ……………………………… 
 
 Postcode: ………………………………… Plaats: ……………………………… 
 
 Aanvangsdatum: ………………………….. Verwachte einddatum: ………………….. 
 
 
 Locatie 
 
 Straat:  ………………………………… Nummer:  ……………………………… 
 
 Postcode: ………………………………… Plaats: ……………………………… 
 
 Aanvangsdatum: ………………………….. Verwachte einddatum: ………………….. 
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Bijlage 2 
 
Opgave vreemdelingen met een nationaliteit van één van de volgende landen: Bulgarije en/of 
Roemenië.  
 
  

Vreemdeling 
 

 Naam: .....……………………………… Voornamen:  ……………………………………….. 
 
 Geboortedatum: ……………………… Nationaliteit: ……………………………………….. 
  

Geboorteplaats: ……………………… Eur ID-kaartnr*:  ……………………………………….. 
 

Paspoortnr: ……………………………  
 

Vreemdeling 
 

 Naam: .....……………………………… Voornamen:  ……………………………………….. 
 
 Geboortedatum: ……………………… Nationaliteit: ……………………………………….. 
  

Geboorteplaats: ……………………… Eur ID-kaartnr*:  ……………………………………….. 
 

Paspoortnr: ……………………………  
 

Vreemdeling 
 

 Naam: .....……………………………… Voornamen:  ……………………………………….. 
 
 Geboortedatum: ……………………… Nationaliteit: ……………………………………….. 
  

Geboorteplaats: ……………………… Eur ID-kaartnr*:  ……………………………………….. 
 

Paspoortnr: ……………………………  
 

Vreemdeling 
 

 Naam: .....……………………………… Voornamen:  ……………………………………….. 
 
 Geboortedatum: ……………………… Nationaliteit: ……………………………………….. 
  

Geboorteplaats: ……………………… Eur ID-kaartnr*:  ……………………………………….. 
 

Paspoortnr: ……………………………  
 
Vreemdeling 
 

 Naam: .....……………………………… Voornamen:  ……………………………………….. 
 
 Geboort edatum: ……………………… Nationaliteit: ……………………………………….. 
  

Geboorteplaats: ……………………… Eur ID-kaartnr*:  ……………………………………….. 
 

Paspoortnr: ……………………………  
 
 
 
* Dit betreft het Europees identiteitsbewijs en geldt uitsluitend voor onderdanen uit lidstaten van 

de Europese Unie. 
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Bijlage 3 
 
Opgave vreemdelingen met een nationaliteit anders dan één van de EU-lidstaten, IJsland, 
Liechtenstein, Noorwegen en Zwitserland.  
 
 

 
Vreemdeling   

   
 Naam: ……………………………… Voornamen:  ……………………………………….. 
 
 Geboortedatum: ………………………… Nationaliteit: ……………………………………….. 
 
 Geboorteplaats: ………………………… Geboorteland:  ……………………………………….. 
  
 Straat:  ……………………………… Nummer:  ……………………………………….. 

 
 Postcode: ……………………………… Plaats: ………………………………………. 
 
 Land: ………………………………………………………………………………………………
  
 
 Paspoortnummer:  …………………………………  
 
 Verblijfsvergunningnummer*:  …………………………………  (let op, kopie vergunning bijvoegen) 
 
 Werkvergunningnummer**: …………………………………  (let op, kopie vergunning bijvoegen) 

 
 
 
Vreemdeling 
  

 Naam: ……………………………… Voornamen:  ……………………………………….. 
 
 Geboortedatum: ………………………… Nationaliteit: ……………………………………….. 
 
 Geboorteplaats: ………………………… Geboorteland:  ……………………………………….. 
  
 Straat:  ……………………………… Nummer:  ……………………………………….. 

 
 Postcode: ……………………………… Plaats: ………………………………………. 
 
 Land: ………………………………………………………………………………………………
  
 
 Paspoortnummer:  …………………………………  
 
 Verblijfsvergunningnummer*:  …………………………………  (let op, kopie vergunning bijvoegen) 
 
 Werkvergunningnummer**: …………………………………  (let op, kopie vergunning bijvoegen) 

 
 
 
 *  Dit betreft het nummer van een geldige verblijfsvergunning die verblijf toestaat binnen het 

land waar uw bedrijf gevestigd is. 
 
 ** Dit betreft het nummer van een geldige werkvergunning die arbeid toestaat binnen het land 

waar uw bedrijf gevestigd is.  
  
 


